
 
 

DOSSIER DE DEMANDE DE SUBVENTION  2011 
 
 

Un dossier à remplir par secteur d’activité 
 
 
 

A retourner pour le 15 SEPTEMBRE 2010 
 
 

A Monsieur le Président de la Communauté d’agglomération 
Direction Administrative et Financière des Directions Culture, Affaires Sociales, 

Politique de la Ville, Sports- Loisirs, Affaires scolaires et Universitaires 
2 avenue des IV Pavés du Roy – BP 46 – 78185 – SAINT-QUENTIN-en-YVELINES  

 
CCOONNDDIITTIIOONNSS  PPOOUURR  PPOOUUVVOOIIRR  PPRRÉÉTTEENNDDRREE  ÀÀ  UUNNEE  SSUUBBVVEENNTTIIOONN    ::  
11))  Domaine d’activités conforme à la délibération du 4 novembre 2004 définissant l’intérêt communautaire 

2) Associations loi de 1901 

 
 

NOM DE L’ASSOCIATION : 
 
 

1ère demande     Renouvellement  
 
 

Intitulé du Projet :        
 
 

Montant sollicité :              
 

Secteur d’activité 
 

Politique de la Ville  Affaires Sociales, Santé, 
Habitat Sport Loisirs  Arts vivants 

 
 Cadre de vie 

 

 Emploi 
 et développement  
économique 

 

 Réussite éducative 
 
 

 Citoyenneté et 
prévention de la 
délinquance 
 

 Lutte contre les 
discriminations 
 

 autres, préciser 
 

 

 
 Santé 

 

 Social - insertion 
sociale 

 Habitat - logement 
 

 actions caritatives 
 

 Coopération   
      décentralisée 
 

 Handicap 
 
 

 autres, préciser 

 

 
  Fonctionnement du  

     club 
 Développement  des 

     activités physiques de
     pleine nature  

 Développement du  
     sport de compétition 
     haut niveau 
 

   Organisation d’un   
        événement spo tif r

 autres, préciser 

 

 
 Théâtre 

 

 Musique 
 

 Danse 
 

 Arts plastiques  
 

 Culture scientifique 
 & technique 

 

 autres, préciser 
 
 

 

 



Association 
 

Nom  :  ______________________________________________________________________   
 

Sigle usuel :  _________________________________________________________________  
 

Association déclarée loi 1901             Section ou délégation locale                Départementale  
 

Adresse du siège :  ____________________________________________________________  
 ___________________________________________________________________________  
 

Code postal :            Commune :       
 

N° Téléphone                       
 

Numéro de fax                       
 

E-mail :  _____________________________________________________________________  
 
Coordonnées locales de l’association   oui                 non  
 

Nom du responsable de l’action  sur Saint Quentin en Yvelines: ____________________________ 
 

Adresse de l’antenne locale : 
______________________________________________________________________________  
 

N° Téléphone                       
 

N° Portable                     
 

  
Case à cocher 

 
 

Montant sollicité 
(Euros) 

Fonctionnement global de 
l’association 
(subvention d’équilibre) 

  

Achat de matériel   
Projet spécifique / Action   
Autres : à préciser 
(ex : emplois aidés, ….)   

 

Membres du bureau  
 

Nom Prénom Fonction Adresse Téléphone E-mail 

  Président       
    Vice-Président       
    Trésorier       
    Secrétaire       

 
Objet statutaire et activités de l’association 

 
 
 
 
 
 
 

 



 

Situation juridique 
 

Création : 
 

Association déclarée à la préfecture du département de : __________________________________________________

Le : _________________ Sous le numéro : _________________________________ Publication au JO le : _________ 

Reconnue d’utilité publique (RUP)           oui                           non                         Type : ______________________

Agréee  ou affiliée à une fédération  )         oui                            non                         Numéro Siret : 

_______________ 

Code APE : _________________

Modification : 
Date de la dernière modification statutaire : __________________    Objet : ___________________________________

Déclarée en préfecture le : _______________     Sous le numéro : ________________    Publié au JO le : __________ 

Relevé d’Identité Bancaire au nom de l’association :______________________________________________________ 

 
 

Locaux utilisés pour l’action 
 

Superficie :  ______ m2        

   

Nom du propriétaire :    ______________________    
 
Montant du loyer : _____________  Montant des charges : ______________ 
 
Locaux mis à disposition :      à titre gratuit          à titre onéreux 
 
Par qui : ________________________________  Depuis quand ? : ________________ 
 
 

 
 

Liste des documents à joindre impérativement. 
 Chaque association fournira les documents listés ci-après en un seul exemplaire 

Quelque soit le nombre d’actions ou de secteurs d’activités concernés. 
 

Lors de la 1ère demande ou pour toute modification : 
 

  Copie des statuts de l’Association  

 Copie de la déclaration en Préfecture de l’Association  

 Copie de la parution au Journal Officiel  
 

Chaque année :           

 Compte-rendu de la dernière Assemblée Générale 

 Dernier rapport d’activités  

 Compte rendu financier 2010 de l’action conformément à l’arrêté du 11 octobre 2006 

 Budgets prévisionnels selon les modèles annexés (prévisionnel association 2011, prévisionnel action 2011) 

 Relevé d’Identité Bancaire au nom de l’Association  

 Fiche d’évaluation  

 Tout autre document pour justifier la demande de subvention 

 Rapport Commissaire aux comptes 

 Bilan financier et compte de résultats de l’Association 2010 (modèle annexé) 
 
 



 
 
 
 
 
 

 
Aides diverses apportées par la Communauté d'Agglomération 

 
1 - Matériels ou avantages en nature 

 

Mobilier de bureau : _______________________________________________________________________________ 

Véhicules : ______________________________________________________________________________________ 

Matériel Informatique : _____________________________________________________________________________ 

Fournitures de Bureau : ____________________________________________________________________________ 

Affranchissement, Téléphone, reprographie : ___________________________________________________________ 

Frais de communication : ___________________________________________________________________________

 

2 – Autres (précisez – ex : organisations d’évènements) __________________________________________________ 

 

 

 

Personnel de l’association 
Nombre 
(en Equivalent 
Temps Plein) 

Montant 
annuel des 

rémunérations 
(salaires + charges)

Avantages  
en nature  

Salariés en CDI    
Salariés en CDD    
 

Personnel à statut précaire Contrats aidés, 
Intérimaires ; vacataires        
 

Bénévoles        
 

Membres du Conseil d’Administration 
    
 

Personnel d’une collectivité  
mis à disposition       

En cas de mise à disposition de personnel par la Communauté d'Agglomération , existe-il une convention ?    
 

 oui      non 

 



 

Affectation de la subvention sollicitée 
 

 
Subvention de fonctionnement (présentez un budget prévisionnel détaillé)   
Subvention d’investissement  (présentez un devis détaillé)  
Subvention d’un projet spécifique (présentez budget prévisionnel détaillé)  
 
Préciser ce qu’apporte la contribution spécifique de la CA 
 
 
 

 
 
 
______________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________ 
 
 
Préciser le contenu prévisionnel de l’action  
L’association devra expliquer l’intérêt du projet et notamment l’impact sur  les populations concernées 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Date de début de mise en œuvre de l’action : ____________________________ 
 

Date de fin de l’action : ______________________________________________ 
 

 

1. Détailler les moyens en personnel pour réaliser le projet  
 

 
Fonctions  

 

Nombre de 
permanents 

salariés 

Nombre de 
bénévoles 

Qualifications 
(diplôme dans le 

secteur d’activités ) 
Nombre d’heures 

affectées au projet 

Opérationnels 
 

     
     
     
     
     
     

Administratifs 
 

     
     
     
     
     
     

 
2. Public concerné ( à remplir si information connue):  
 
Nombre approximatif d’hommes : 
 
Nombre approximatif de femmes : 
 
Répartition approximative par tranche d’âge :  
 
 

 



 

3. Adhérents ( à remplir si information connue) 
 
Cotisation annuelle ___________ 
 
Nombre _________ 
 
Nombre approximatif d’hommes : 
 
Nombre approximatif de femmes : 
 
Répartition approximative par tranche d’âge : 
 
 
4. Localisation géographique d’intervention 
 

 

 
Communes 

 

Indiquer approximativement le 
nombre de bénéficiaires de l’action 

par commune 
Elancourt  

Guyancourt  

Magny les Hameaux  

Montigny le Bretonneux  

La Verrière  

Voisins le Bretonneux  

Trappes  

Autres communes  
TOTAL  

 

 

4. Outils de communication utilisés pour faire connaître l’association et/ou le projet 
 
 
 
 
 
 

 

5. Financements 

 
 

 Total des 
produits 

Co-financement 
 

 
Autres 

 
 CA Etat Conseil 

Général 
Conseil 
Régional Commune

2008        

2009        

2010        



Fiche évaluation de l’action 2010 
( à remplir et à retourner au plus tard le 30 juin 2011) 

 
STRUCTURE 

 
 

Objet social 
 

 

Président  
Directeur  
Axe du contrat urbain de cohésion 
sociales 

 

Intitulé de l’action 
Date de début et date de fin 

 

A partir de quel besoin repéré 
l’action est née   

Objectif (s) de l’action 
 

 

Public ayant bénéficié de l’action 
* Nombre de femme
* Nombre d’homme

* Age
 

 

Zone géographique d’intervention 
* Commune

* quartier

 

Coût total de l’action 
* Autres financeurs

* Participation du Conseil Régional

 
 
 

Responsable action 
                             * Poste occupé

depuis le
                         *   Poste aidé 

 

 



 

Qualification du responsable de 
l’action 

 

Déroulement (planning de réalisation)  
Local utilisé 

* Situation
* Taille

 

Matériel utilisé 
 

 

Décrire la méthodologie employée 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Plan de communication ou actions 
de communication 
(joindre les articles ou autres documents)

 

Partenariat 
 

 

Difficultés rencontrées pour la 
mise en place de cette action  

 

Responsabilisation, implication des 
usagers 

 

Autres indicateurs quantitatifs en 
fonction de la nature du projet  
 

 

Autres indicateurs qualitatifs en 
fonction de la nature du projet 
 

 

Observations  
 

 



 
(date limite de retour du dossier : 15.09.2010)   

            
PROJET D'ACTION COMMUNAUTAIRE  

DE FONCTIONNEMENT DU CLUB 
Exercice 2011 

 
 

Club porteur du projet : …………………………………………… 
 
DESCRIPTION DU PROJET 
 
Finalité(s) de la politique sportive du club avec description des actions :  
 

Compétition de haut niveau : ………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………. 
 

Compétition de masse : ………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
 

Loisir : ………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….. 
 

Formation : ……………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….. 
 

Insertion : ……………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………… 
  
 Autres : ………………………………………………………………………………… 
 
Liens avec les autres clubs de Saint-Quentin-en-Yvelines et descriptions :  
 

Rencontres amicales : ……………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………. 
 

Transferts d'athlètes en fonction des niveaux de pratiques des clubs et des potentiels :  
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
 

Mise en commun de moyens :  
 

 Achat de matériel  Déplacements pour les compétitions 
 Entraîneurs diplômés  Stages 
 Equipements (lieux de pratique)  Autres : ……………………………………….

 
Précisions complémentaires : ………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 



 
 
Actions de promotion de la discipline :  
 

Organisation d'un événement sportif d'intérêt communautaire: ……………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
 

Participation, en tant que partenaire, à un événement d'intérêt communautaire ……….. 
…………………………………………………………………………………………………... 

 
Actions d'initiation ou de découverte auprès des jeunes : ……………………………… 

…………………………………………………………………………………………………... 
 

Autres : …………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………... 
 
 
Résultats championnats (fédérations délégataires) :  
 

Jeunes : ……………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………….. 
 

Filles : …………………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………... 
 

Garçons : ……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
 

Titre de Champion de France dans une fédération délégataire (équipe ou individuel) : 
……………………………………………………………………………………………….
       
 

 
 

Divers : …………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………... 



 
(date limite de retour du dossier : 15.09.2010)   

                                        
PROJET COMMUNAUTAIRE DE CLUB  

POUR LE DEVELOPPEMENT 
 DES ACTIVITES PHYSIQUES DE PLEINE NATURE 

Exercice 2011 
 

Club porteur du projet : …………………………………………… 
 
DESCRIPTION DU PROJET 
 
Lieux et/ou espaces de pratique permettant de mettre en valeur les espaces "verts et bleus" du 
territoire et les équipements spécifiques :  
 
Lieu 1 : ……………………………………………………………………………………….. 
Caractéristique de l'action mettant en valeur l'espace ou l'équipement : ……………………… 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
 
Lieu 2 : ……………………………………………………………………………………….. 
Caractéristique de l'action mettant en valeur l'espace ou l'équipement : ……………………… 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
 
Autres : …………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………... 
……………………………………………………………………………………………… 
 
Finalité(s) de la politique sportive du club avec description des actions spécifiques :  
 

Compétition : ………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
 

Loisir : ………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….. 
 

Formation : ……………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….. 
 

Insertion : ……………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………... 

 
Autres : ………………………………………………………………………………… 



Liens avec les autres clubs de Saint-Quentin-en-Yvelines et descriptions :  
 

Rencontres amicales : ……………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………. 
 

Partage des espaces de pratiques ou des équipements spécifiques :  
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 
 

Mise en commun de moyens :  
 

 Achat de matériel  Déplacements pour les compétitions 
 Entraîneurs diplômes  Stages 
 Communication  Autres : ……………………………………….

 
Précisions complémentaires : ………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………. 
 
 
Actions de promotion de la discipline :  
 

Organisation d'un événement sportif d'intérêt communautaire de loisirs de pleine 
nature: ………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 
 

Participation, en tant que partenaire, à un événement d'intérêt communautaire  de 
loisirs de pleine nature : ………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………... 
 
Actions d'initiation et de découverte : 
………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………... 
 

Autres : …………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………... 
 

 
 

Divers : …………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………... 



Compte rendu financier de l’action 
 

Cette fiche est à retourner avant le 30 juin 2011 

 
 

Exercice 2010 
 

CHARGES (3) Prévision Réalisation % PRODUITS (3) Prévision Réalisation % 
 I. Charges directes affectées à l’action I. Ressources directes affectées à l’action 

60 – Achat    70 – Vente de produits 
finis, prestations de 
services, 
marchandises

   

Prestations de services        
Achats matières et fournitures    74- Subventions 

d’exploitation (2) 
   

Autres fournitures    Etat:     
61 - Services extérieurs    - DDJS    
Locations immobilières et immobilières    - CNDS    
Entretien et réparation    - Jeunesse et Sports, 

autres 
   

Assurance    Autres administrations     
Documentation    -    
Divers    -    
62 - Autres services extérieurs    Région      
Rémunérations intermédiaires et 
honoraires 

   Département    

Publicité, publication    Commune(s):    
Déplacements, missions    -     
Services bancaires, autres    -     
63 - Impôts et taxes    Organismes sociaux ( à 

détailler): 
   

Impôts et taxes sur rémunération    -     
Autres impôts et taxes    -     
64- Charges de personnel    Fonds européens    
Rémunération des personnels    CNASEA (emplois 

aidés) 
   

Charges sociales    Autres aides, dons ou 
subventions affectées 

   

Autres charges de personnel    -     
65- Autres charges de gestion 
courante 

   75 - Autres produits de 
gestion courante 

   

66- Charges financières        
67- Charges exceptionnelles    76 - Produits financiers    
68- Dotation aux amortissements    7 8 – Reports  

ressources non utilisées 
d’opérations antérieures 

   

        
 I. Charges indirectes affectées à l’action I. Ressources indirectes affectées à l’action 

Charges fixes de fonctionnement        
Frais financiers         
Autres        
Total des charges    Total des produits    
86- Emplois des contributions 
volontaires en nature 

   87 - Contributions 
volontaires en nature 

   

Secours en nature    Bénévolat    
Mise à disposition gratuite de biens et 
prestations 

   Prestations en nature    

Personnel bénévole    Dons en nature    
TOTAL     TOTAL     



Classe Intitulé
Clé de 

répartition
Total Classe

60 ACHATS 0,00 € 70 VENTE 0,00 €
- achat de matières et de fournitures - Produits, marchandises
- fourniture d'entretien et petit équipement - Services & activités
- fournitures administratives - autres (à préciser)
- achat d'étude et prestations de service
- Eau - Energie
- Autres (préciser)

61 SERVICES EXTERIEURS (1) 0,00 € 74 SUBVENTIONS 0,00 €
- Sous traitance - Communauté d'Agglomération
- Locations immobilières et mobilières - Conseil Général
- Charges locatives - Conseil Régional IDF
- Entretien & réparation - Etat 
- Primes d'assurance
- Documentation Autres organismes sociaux ( à préciser)
-  Autres (préciser) - ANPE

- CAF
- CPAM
- FAS
 CNASEA

62 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 0,00 € 75 AUTRES PRODUITS DE GESTION 0,00 €
- rémunérations intermédiaires et honoraires - Contributions privées
- publicité et publications - Dons
- Frais de gestion administrative - Autres (à préciser)
- Déplacements, missions, réceptions - Cotisations
- Téléphone et frais postaux

Colloque et séminaire

BUDGET PREVISIONNEL 2011 de l'ACTION PROJETEE
Nom de la structure : 

Intitulé de l'action

CHARGES SPECIFIQUES A L'ACTION RECETTES

10

- Colloque et séminaire

63 IMPOTS & TAXES (à préciser) 0,00 € 76 PRODUITS FINANCIERS 0,00 €
- Taxes assises sur les salaires
- autres impôts et taxes

64 CHARGES DE PERSONNEL (2) 0,00 € 77 PRODUITS EXCEPTIONNELS 0,00 €

- rémunération du personnel encadrant l'action

- rémunération du personnel administratif

- charges sociales
- autres charges du personnel

65
AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 
(à préciser)

0,00 €

66 CHARGES FINANCIERES 0,00 €

67 CHARGES EXCEPTIONNELLES 0,00 €

68 DOTATIONS AMORTISSEMENT & 0,00 €

0,00 €

Au regard du coût total de l'action, l'association sollicite une subvention de :                          €,

(1) pour les charges communes soit à plusieurs structures soit à plusieurs actions, indiquez le mode de calcul retenu (ex : superficie, ,,,)
(2)  pour le personnel, veuillez indiquer le nombre d'heures affectées à l'action oule temps en équivalent temps plein

TOTAL CHARGES

Date & Signature du représentant de la structure

TOTAL DES RECETTES 0,00 €

10



Classe Intitulé Total Classe

60 ACHATS 0,00 € 70 VENTE 0,00 €
- achat de matières et de fournitures - Produits, marchandises
- fourniture d'entretien et petit équipement - Services & activités
- fournitures administratives - autres (à préciser)
- achat d'étude et prestations de service
- Eau - Energie
- Autres (préciser)

61 SERVICES EXTERIEURS 0,00 € 74 SUBVENTIONS 0,00 €
- Sous traitance - Communauté d'Agglomération
- Locations immobilières et mobilières - Conseil Général
- Charges locatives - Conseil Régional IDF
- Entretien & réparation - Etat 
- Primes d'assurance
- Documentation Autres organismes sociaux ( à préciser)
-  Autres (préciser) - ANPE

- CAF
- CPAM
- FAS
 CNASEA

62 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 0 00 € 75 AUTRES PRODUITS DE GESTION 0 00 €

Nom de la structure : 

CHARGES RECETTES

BUDGET PREVISIONNEL 2011 DE L'ASSOCIATION

5

62 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 0,00 € 75 AUTRES PRODUITS DE GESTION 0,00 €
- rémunérations intermédiaires et honoraires - Contributions privées
- publicité et publications - Dons
- Frais de gestion administrative - Autres (à préciser)
- Déplacements, missions, réceptions - Cotisations
- Téléphone et frais postaux
- Colloque et séminaire

63 IMPOTS & TAXES (à préciser) 0,00 € 76 PRODUITS FINANCIERS 0,00 €
- Taxes assises sur les salaires
- autres impôts et taxes

64 CHARGES DE PERSONNEL 0,00 € 77 PRODUITS EXCEPTIONNELS 0,00 €
- rémunérations du personnel
- charges sociales
- autres charges du personnel

65
AUTRES CHARGES DE GESTION 
COURANTE (à préciser)

0,00 €

66 CHARGES FINANCIERES 0,00 €

67 CHARGES EXCEPTIONNELLES 0,00 €

68
DOTATIONS AMORTISSEMENT & 
PROVISIONS

0,00 €

0,00 € Date & Signature du représentant de la 
structure

TOTAL CHARGES

0,00 €TOTAL DES RECETTES

(1)si la structure dispose d'un budget présenté sous cette forme, il suffit de le transmettre sans remplir cette fiche

5



BILAN FINANCIER 2010 DE L'ASSOCIATION
(Document à remplir et à retourner au plus tard le 30 juin 2011)

Intitulé de l'action

CHARGES SPECIFIQUES A L'ACTION RECETTES

Classe Intitulé
Clé de 

répartition
Total Classe

60 ACHATS 0,00 € 70 VENTE 0,00 €

- achat de matières et de fournitures - Produits, marchandises

- fourniture d'entretien et petit équipement - Services & activités

- fournitures administratives - autres (à préciser)

- achat d'étude et prestations de service

- Eau - Energie

- Autres (préciser)

61 SERVICES EXTERIEURS (1) 0,00 € 74 SUBVENTIONS 0,00 €

- Sous traitance - Communauté d'Agglomération

- Locations immobilières et mobilières - Conseil Général

- Charges locatives - Conseil Régional IDF

- Entretien & réparation - Etat 

- Primes d'assurance

- Documentation Autres organismes sociaux ( à préciser)

-  Autres (préciser) - ANPE

- CAF

- CPAM

- FAS

 CNASEA

62 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 0,00 € 75 AUTRES PRODUITS DE GESTION 0,00 €

- rémunérations intermédiaires et honoraires - Contributions privées

- publicité et publications - Dons

- Frais de gestion administrative - Autres (à préciser)

- Déplacements, missions, réceptions - Cotisations

- Téléphone et frais postaux

- Colloque et séminaire

63 IMPOTS & TAXES (à préciser) 0,00 € 76 PRODUITS FINANCIERS 0,00 €  

- Taxes assises sur les salaires

- autres impôts et taxes

64 CHARGES DE PERSONNEL (2) 0,00 € 77 PRODUITS EXCEPTIONNELS 0,00 €

- rémunération du personnel encadrant l'action

- rémunération du personnel administratif
TOTAL DES RECETTES 0,00 €

- charges sociales

- autres charges du personnel

65
AUTRES CHARGES DE GESTION 
COURANTE (à préciser)

0,00 €

Date & Signature du représentant de la 
structure

66 CHARGES FINANCIERES 0,00 €

67 CHARGES EXCEPTIONNELLES 0,00 €

68 DOTATIONS AMORTISSEMENT & 0,00 €

TOTAL CHARGES 0,00 €

Au regard du coût total de l'action, l'association sollicite une subvention de :                          €,

(1) pour les charges communes soit à plusieurs structures soit à plusieurs actions, indiquez le mode de calcul retenu (ex : superficie, ,,,)
(2)  pour le personnel, veuillez indiquer le nombre d'heures affectées à l'action ou le temps en équivalent temps plein



ATTESTATION SUR L’HONNEUR 
 

Cette fiche doit être obligatoirement remplie pour toutes les demandes (initiale ou 
renouvellement et quel que soit le montant de la subvention sollicité.  Si le signataire 
n’est pas le représentent légal de l’association, merci de joindre le pouvoir lui permettant  
d’engager celle-ci  
 
 
Je soussigné(e), ………………………………………………(nom et prénom)  
Représentant(e) légal(e) de l’association,  
 
 

 
- certifie que l’association est régulièrement déclarée 

 
 

- certifie que l’association est en règle au regard de l’ensemble des déclarations sociales et  
fiscales ainsi que des cotisation et paiements correspondants ;  
 

       
- certifie exactes et sincères les informations du présent dossier, notamment la mention de  
       l’ensemble des demandes de subventions introduites auprès d’autres financeurs  
       publics ainsi que l’approbation du budget par les instance statuaires ;  
 
-     demande une subvention de :        ………………€ 
 
 
- précise que cette subvention, si elle et accordée, devra être versée  
 
 
au compte bancaire ou postal de l’association :  
 
Nom du titulaire du compte : ………………………………………………… 
Banque ou centre : …………………………………………………………… 
Domiciliation : ……………………………………………………………….. 
 

Code Banque / 
Etablissement  

     Code guichet Numéro de 
compte 

     Clé RIB / RIP 

    

 
 

 
 

Fait, le …………………………………….  à  …………………………………….. 
                                   
                      
 
 

                                                                          Signature : 
  




