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INNOVER POUR PROTEGER,
ACCUEILLIR POUR CONSTRUIRE
LAVENIR

Chers amis,

A Saint-Quentin-en-Yvelines, nous avons toujours considére
l'innovation comme une responsabilité : celle de répondre,
concretement, aux défis de notre temps. Aujourd’'hui, face a
l'exigence de securité qui sexprime dans toute la société, nous
avons choisi de placer cette ambition au coeur de notre action,
en conjuguant excellence technologique et engagement
humain.

Avec le commissariat du futur, nous franchissons

une etape decisive. Unique en France, ce batiment
incarne la sécurité de demain : vidéo-protection assistée par intelligence
artificielle, stand de tir numérique, transcription automatique des plaintes..
Ce sont autant de solutions concretes pour faciliter le travail des policiers, améliorer
l'accueil des victimes et acceélerer les procedures. 360 agents interconnectés sur
trois communes renforceront leur présence de terrain pour une action plus efficace,
plus visible et plus proche des habitants.

Ce projet n'est pas isole : il s'inscrit dans 'ADN de notre territoire. Avec des fleurons
comme Thales, Airbus ou les start-ups de SQY Cub, Saint-Quentin-en-Yvelines est
deja un acteur cle de la securite technologique et de la cybersecurite. Ici, l'innovation
est un levier d'attractivite pour les entreprises, un facteur de croissance et un gage
de stabilite.

Parce que l'innovation ne vaut que si elle se met au service du bien commun, nous
avons voulu que la sécurité bénéficie des mémes efforts que ceux déja menés dans
la santé (avec le futur centre d'innovation de 'UVSQ), dans 'éducation (€quipements
numeriques pour nos écoles), ou encore dans les mobilites (véhicules autonomes
et décarbonés). A chaque fois, notre logique est la méme : agir vite, expérimenter
localement, partager les résultats.

Enfin, accueillir et accompagner les entreprises est plus que jamais une priorite.
Nous savons que pour entreprendre, il faut un environnement stable, sécurise, et des
interlocuteurs engages. C'est pourquoi nous mettons tout en ceuvre pour simplifier
les déemarches, encourager les projets innovants, et creer des passerelles entre les
differents acteurs du territoire.

Saint-Quentin-en-Yvelines est un territoire de solutions. Face a une époque exigeante,
nous repondons par l'action, l'innovation, et la coopération. Ensemble, continuons
a en faire un territoire de confiance, d'avenir et de reussite partagee.

Président de Saint-Quentin-en-Yvelines

b
b

097

ENTREPRISE[S



« Faire de SQY un modéle d'innovation
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INFORMER

TV78: Le média local vit une vraie
transformation

L'INVITE
Inaky Garcia-Brotons, responsable
du site Airbus Defence and Space

SECURITE

pour protéger nos citoyens »
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TV78 : Le meédia local vit une vraie transformation

Nicolas Dainville vient d'étre nommé président du média local des Yvelines, tv78. Face a 'émergence des réseaux
sociaux et les changements d’habitudes des habitants concernant l'information le média basé a Saint-Quentin-

en-Yvelines se réinvente.

Propos receuillis par Catherine Cappelaere

Que représente aujourd’hui ce média local ?

tv78, clestle media historique des Yvelines, ancree
dans l'Agglomeération de Saint-Quentin-en-Yvelines. Pour couvrir
l'actualité de ce territoire dynamique, elle sappuie sur une equipe de
16 collaborateurs passionnés : des journalistes, des monteurs, des
réalisateurs.. Si Médiameétrie estime notre audience télé a 200 000 a
300 000 teléespectateurs par mois, c'est désormais sur le numerique
que s'écrit notre avenir. tv78.com est devenu un site d'information a
part entiere avec des articles, des podcasts et bien sur, des videos.
YouTube, Facebook, Instagram explosent avec des dizaines de milliers
de followers. Le média vit une vraie transformation et notre priorité est
derenforcer son le virage numérique. Linformation locale, indispensable
atous les habitants, doit étre accessible partout et sur tous les supports.

Un média local c’est aussi une identite ?

Notre identitée c'est l'information locale dans toute sa diversité. Pour
savoir ce qui se passe proche de chez soi, il faut avoir le réflexe tv78 !
Nous mettons en lumiére les talents locaux, de la gastronomie au
patrimoine, en passant par l'économie ou le sport. On veut raconter
'humain, valoriser ce qui fait la richesse de nos villes. Je souhaite
renforcer cela avec des formats courts et dynamiques qui sadaptent
aux usages digitaux, mais aussi en ouvrant davantage tv78 aux projets
audiovisuels locaux. Nous avons déeveloppeé plusieurs partenariats avec
des Yvelinois (court-métrage, émission) et des projets d'éducation aux
medias pour les scolaires.
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Comment évolue le traitement de l'information chez tv78 ?
Ma priorité est d'encourager nos equipes a sortir du studio, a aller
davantage sur le terrain, a couvrir les évenements en direct. Dernierement,
nous avons retransmis une grande course cycliste en live, et ce type
dinitiative va se multiplier. Lambition est claire : étre proche, utile, et réactif.

Et en coulisses, comment se structure l'avenir du média ?

Notre budget repose sur un soutien fort de Saint-Quentin-en-Yvelines,
du Département des Yvelines et de contrats avec des villes et des
entreprises pour des prestations. Nous avons aussi développé des
formations en media training pour les élus, les chefs d'entreprises..
Nous proposons nos services aux collectivites locales et aux entreprises
pour la couverture d'événements. Dans un contexte de baisse des
financements, notre avenir passe par une diversification des ressources.

Quels sont les grands enjeux de tv78 ?

Informer, rassembler, faire rayonner. Un media local, c'est un levier
dattractivité et de fierté. A SQY et dans les Yvelines, nous avons la
chance d'avoir ce media multicanal 100% local. Nous voulons que les
Yvelinois sy reconnaissent et se lapproprient : quils regardent la chaine
sur le Canal 30 des box, quiil consulte nos articles sur tv78.com, quiils
sabonnent et donnent leur avis sur les réseaux sociaux. Pour cela,
iLfaut une offre jeune, authentique virale, connectée, alimage de notre
territoire.
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Zone d'activite
Trappes Elancourt :
SQY investit

Saint-Quentin-en-Yvelines, la redynamisation des

zones d'activités passe par une stratéegie claire :
requalifier les espaces publics pour mieux accueillir
les entreprises et leurs salariés. Ainsi, depuis le mois de
mai, des travaux d'envergure ont débute dans la zone
Trappes-Elancourt.

Il s'agit de requalifier l'ensemble de la rue Hennequin,
axe structurant de la zone qui a plus de 50 ans.
Lagglomeration engage ainsi des travaux sur les voiries
et les aménagements publics, afin de transformer ces
espaces souvent vieillissants en levier d'attractivite. SQY
y investit 4,5 millions d'euros pour revoir totalement la
voirie: création de trottoirs confortables, d'aménagements
cyclables, d'espaces verts, modernisation de l'éclairage
et meilleure prise en compte des transports en commun.

Lidée est claire : adapter l'espace public aux usages
actuels, securiser les circulations et améliorer l'image
de cette zone d'activité, l'un des poumons economiques
de SQY.

Avec plus de 10 millions d'euros investis en cing ans
dans ses zones d'activités, Saint-Quentin-en-Yvelines
affirme une volonté forte : faire de l'espace public un
levier de développement economique. Dans un contexte
ou les entreprises cherchent a s'implanter dans des
environnements de qualité, ces investissements sont
aussi des signaux visibles de l'ambition territoriale de
Saint-Quentin-en-Yvelines.
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Les innovations saint-quentinoises
ont brillé lors du salon VivaTech de
Paris !

Viva Technology est le plus grand evénement européen consacré aux
start-ups et a la technologie avec 3500 exposants et 165 000 visiteurs !
Du11au14 mars, grands groupes et start-ups saint-quentinois y ont révele
leurs innovations. Bouygues, Crédit Agricole, JCDecaux, Renault,.. Saint-
Quentin-en-Yvelines était bien représente a Vivalech a travers les directions
innovation et centres R&D de ces fleurons de l'industrie francaise. Aux cotés
de ces leaders technologiques, etaient egalement presentes nos start-ups.
La CClI Paris ile-de-France a accueilli sur son espace les lauréats du
challenge Vivatech:

* AURIZEO, accompagnee par SQY Cub, développe un module de traction
électrique, le Handinaute, adaptable sur tous les fauteuils roulants
#handicap

* VERNE, incubée a SQY, travaille sur un matériau thermoplastique destine
a remplacer le métal dans les milieux critiques, comme le spatial,
laeronautique ou le médical #deeptech

* Doc'n'Kit, également accompagneée par SQY Cub, développe une
application permettant d'évaluer le degre d'urgence des symptomes
#sante

* CONSTEL MENTORING est une plateforme de mentorat propulsée par
U'IA #EdTech

Et a loccasion de la journée grand public, MoveR était accueillie sur le
stand de la région ile-de-France pour présenter ses solutions de thérapie
immersive de réeducation des troubles du neurodéveloppement.

A SQY comme a VivaTech, innovation vibre avec passion !

ENTREPRISE[S] - n°27/
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Golf National : le parcours de l'Aigle
reste ouvert malgré les travaux de la
ligne 18

Alors que les travaux de la future ligne 18 du métro du Grand Paris
battent leur plein aux abords du Golf National, les passionnés de la petite
balle blanche peuvent se rassurer : le site reste ouvert, et le parcours
de l'Aigle continue d'accueillir les joueurs dans d'excellentes conditions.

Le parcours de l'Aigle est souvent considéeré comme le petit frere du
celébre Albatros, hote de la Ryder Cup 2018. Moins exigeant mais tout
aussi seduisant, il offre un trace fluide, des greens rapides et des vues
dégagées sur la campagne francilienne. Idéal pour les golfeurs en
quéte d'un parcours accessible mais technique, l'Aigle séduit par son
ambiance a la fois conviviale et sportive. Si le chantier de la ligne 18
modifie temporairement les abords du site, iLn'impacte en rien la qualité
de jeu ni l'acceés au parcours.

Les équipes du Golf National veillent a maintenir une expérience
irreprochable, en préservant le calme et la qualité des infrastructures.
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Candidatez au Fonds de
soutien a 'enseighement
supérieur, a linnovation et
a larecherche

Fonds de soutien

Pour soutenir les projets de formation, d'innovation
et de recherche sur le territoire, Saint-Quentin-
en-Yvelines a doté son Fonds de soutien de
1,5 millions d'euros en investissement et 150 000
euros en fonctionnement.

Candidatez avant le 5 septembre !

Saint-Quentin-en-Yvelines entend soutenir les
projets qui contribuent a faire de l'enseignement
etde larecherche des leviers du développement
economique, et a confirmer l'excellence
scientifique et technique de SQY, en lien avec les
filieres stratégiques du territoire.

Le Fonds est doté de 1,5 millions d'euros en
dépenses d'investissement et 150 000 euros en
dépenses de fonctionnement pour la période
2024-2026. Que Vous soyez une entreprise, une
association, un etablissement d'enseignement,
bénéficiez du fonds pour booster vos projets.
Un appel a projets est ouvert jusqu'au
5 septembre.

Toutes les infos sur :

© Shutterstock

Une idée de création
d'entreprise, un projet ?
Ne manquez pas « Je crée
ma boite ! »

JE GREE MA BOITE !
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Salaries, etudiants, demandeurs d'emploi,
dirigeants.. Vous avez une idée de création
d'entreprise ?

Vous souhaitez en savoir plus sur les etapes
a franchir pour réaliser votre projet ?

Vous désirez booster votre jeune entreprise ?
Rendez-vous jeudi 18 septembre de 13h a 19h
a SQY Cub pour lajournée « Je crée ma boite ! ».

Organisé par SQY en partenariat avec ses
partenaires, cet évéenement vous permettra
d'obtenir des réponses personnalisees a vos
questions en venant rencontrer sur leurs stands
les experts de la création d'entreprise.

Des ateliers collectifs seront organisés en
parallele et aborderont les problématiques
principales auxquelles le porteur de projet
ou dirigeant d'entreprise doit réepondre.
Enfin, SQY Cub proposera auxjeunes entreprises
un concours de pitchs avec de jolis prix a la clé !

Pour en savoir plus, rendez-vous sur :

© Shutterstock

Anne Laurence

Le groupe aéronautique
Safran Aircraft Engines
s’agrandit a Saint-Quentin-
en-Yvelines

Le 13 mai 2025, le site de Safran Aircraft Engines
spécifiquement dédie a l'entretien et la réparation
des moteurs d'avion civils, a lance officiellement
les travaux pour la creation d'une extension
de batiment sur son site industriel. Ce projet
d'extension répond a une forte accélération de
'activite et des perspectives de croissance de
l'entreprise.

La réalisation de ce nouveau batiment d'une
surface de 3 000 m2 s'inscrit dans une démarche
de développement durable avec des engagement
concrets pour la préservation de l'environnement
notamment par la desimpermeabilisation de
6 800 m2 sur site

n'27 ENTREPRISE[S
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L/INVITE

Inaky Garcia-Brotons est le responsable du site Airbus Defence and Space. Installée

depuis 20 ans a SQY, l'entreprise construit son nouveau batiment a Montigny-le-

Bretonneux. Avec ce nouveau site, I'entreprise se prépare a construire l'avenir,
en restant au coeur du territoire de SQY.

Propos receulillis par Catherine Cappelaere
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Installé a Elancourt depuis prés de 20 ans, le site d'Airbus
Defence and Space joue un réle clé dans l'écosystéme francais
de la défense, de lU'espace, des télécommunications et de la
cybersécurité. D'ici deux ans, l'entreprise va emménager dans
un nouveau site, toujours a SQY. Rencontre avec le responsable
du site : Inaky Garcia-Brotons

Le site d’Elancourt est impressionnant. Quelle est son
envergure, et combien de personnes y travaillent ?

Iiaky Garcia-Brotons : Le site s'étend sur 12 hectares, soit environ
100000 m? de bureaux et de locaux techniques. Aujourd'hui, 2 500
personnes y travaillent, dont une ecrasante majorité d'ingénieurs,
83 % precisement. Les activités sont nombreuses, mais toutes sont
orientées vers la défense, le renseignement, le spatial ou encore les
telecommunications sécurisees.

Pouvez-vous nous détailler ces activités ?

La plus importante concerne la production de logiciels de defense et de
renseignement, destinés notamment aux ministeres des Armeées et de
U'Intérieur. Nous developpons ici des solutions pour les telecommunications
sécurisées, comme les réseaux utilisés par la Police ou la Gendarmerie
Nationale. Si un gendarme peut connaitre instantanément le nombre de
points restant sur un permis de conduire, c'est grace a un systeme dont
nous avons développé le contenant, pas les données elles-mémes.
Nous avons aussi sur ce site une forte activite en cybersecurité, avec plus de
250 ingenieurs specialises, et enfin, un pole spatial qui congoit notamment des
cartes electroniques embarquees, y compris les «cerveaux » de satellites.

Ce type d'activités implique-t-il des infrastructures
spécifiques?

Absolument. Nous avons par exemple une salle blanche, a 'hygrométrie
et a l'lempoussierement contrélés, pour la fabrication de composants

SQYENTREPRISE[S] - n"2/
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electroniques spatiaux. Il y a egalement des salles de
telécommunications équipées d'autocommutateurs
répliquant des réseaux entiers, comme celui de la
gendarmerie, capables de detecter et corriger des
anomalies. Et puis, il y a notre SOC (Security Opération
Center), qui surveille en matiere de cybersecurite les
réseaux internes et ceux de nos clients, y compris des
ministeres.

On imagine donc que le site est fortement
sécurisé?

Certaines zones, oui, elles sont extréemement protegees
acces individuel, surveillance de présence, alarmes,
murs renforcés.. D'autres parties du site sont plus
ouvertes. Tout dépend du niveau de confidentialité
des activites.

Vous évoquiez la cybersécurité : quelle est
la place de lUintelligence artificielle dans vos
travaux?

Elle est centrale, notamment dans les systemes de
renseignement. Nous traitons des volumes massifs
de donnees issues de capteurs varies, et l'IA permet
d'en extraire rapidement l'information pertinente
pour les opérateurs. Nous travaillons aussi sur des
outils tres pointus comme la traduction instantanée
de télécommunications interceptées, ou encore la
detection de fake news sur les réseaux sociaux.

Parlons d'actualité : avec les annonces de
réarmement en France et en Europe, étes-
vous concernés?

Indirectement. L'économie de guerre concerne
surtout les armes, les munitions, les vehicules blindeés.
Mais nous contribuons fortement aux systemes
de commandement, de télecommunications, de
surveillance spatiale ou maritime — des domaines
vitaux. Nous sommes pleinement engages dans les
projets européens comme le systéme satellitaire IRIS?.
Toutefois, la concrétisation de ces projets prend du
temps : l'Europe est un acteur complexe.

Toutes nos activités sont

orientées vers la défense,

le renseignement, le

spatial ou encore les
télécommunications
sécurisées.




Quel est votre poids sur le marché?

Nous sommes le premier acteur européen dans notre
domaine, bien que plus petit que les geants américains
ou chinois. Et probablement le principal fournisseur
des armeées francaises pour tout ce qui concerne la
telecommunication, l'espace et le logiciel.

Vous avez récemment annoncé un projet de
déménagement en restant a SQY. Pourquoi?
Nous allons quitter progressivement notre site actuel,
pour un nouveau campus dans le quartier du Pas-du-
Lac, a Saint-Quentin-en-Yvelines. Ce démeénagement
estmotivé par trois raisons : la modernisation ecologique
(nos batiments datent de 1994), la rationalisation des
espaces avec l'essor du télétravail, et la volonte de
nous rapprocher des transports en commun, pour
attirer dejeunes talents souvent réfractaires a la voiture.
Le nouveau site fera environ 37000 m?, sur un terrain
de 4 hectares.

A quoi ressemblera ce nouveau site ?

Ce seraun campus modulaire, avec plusieurs batiments
et une agora centrale favorisant les échanges.
Contrairement aux open spaces actuels, on passera
a des espaces plus petits, adaptables, avec des zones
conviviales. Nous voulons un lieu moderne, mais
surtout adapté aux nouvelles fagons de travailler.
1700 personnes y seront accueillies, tandis que 700
resteront sur le site d’Elancourt, notamment dans le
batiment réecent de 2009 ou se trouve la salle blanche.
Le projet est pensé pour le «juste necessaire », mais
nous avons integré une option d'extension du site si de
nouvelles activites devaient emerger.

Comment travaillez-vous avec l'écosystéeme
local?

Nous avons des liens solides avec Supélec, ['Estaca ou
encore plusieurs start-ups spécialisees. Par exemple,
nous avons travaillé avec une PME sur une technologie
de reconnaissance faciale renforcée utilisee dans nos
teléphones seécurises. L'écosysteme local est riche :
Thales est a proximite, la DGA a Paris, et nous restons
sur ce territoire dynamique.

Un mot de conclusion?

Airbus Defence and Space & Elancourt, c'est un
concentré de technologie souveraine, au service des
forces francaises et européennes. Nous contribuons a
la protection des citoyens, sur terre, dans les airs, dans
l'espace et dans le cyberespace. Avec ce nouveau site,
NOUS NOUS preparons a construire l'avenir, en restant au
cceur du territoire de SQY.

n°27
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Securite

Hétel de police de SQY : le futur de la sécurité

A Elancourt, il était impossible de manquer les travaux du futur hétel de police de
Saint-Quentin-en-Yvelines. S'étendant sur 4 500 m? de plancher, répartis sur trois
étages, ce commissariat 2.0 remplace désormais l'ancien de la commune devenu
vétuste. Il offre aujourd'hui un cadre de travail moderne et sécurisé aux forces de
l'ordre. Ce nouvel hotel de police, accueillant 360 policiers, est un véritable joyau
d'innovation. Parmi elles : un robot d'accueil multilingue pour orienter les visiteurs,
ainsi qu'un systeme de désinfection automatique des cellules. Ce commissariat
devient une référence au niveau national en matiere de confort, de technologie et
de securite.

Priorité a la sécurité de tous

L'importance accordée a la sécurité des citoyens et des forces de l'ordre est
une priorité. Les flux de circulation entre les policiers, les victimes et les détenus
sont soigneusement distincts, garantissant ainsi une expérience plus securisee.
Llaccueil est ouvert au public 24 heures sur 24 et 7 jours sur 7. Laide aux victimes
reste eégalement assurée par des delégations locales a Guyancourt et a Trappes.
Avec un budget de 24 millions d'euros, ce projet a été financé par la communauté
d'agglomeération de SQY, le Département et la Region. Au-dela des infrastructures
modernes, cet hotel de police s'inscrit dans une volonté plus large de transformer
la relation entre les forces de l'ordre et la communauté. En intégrant des espaces
d'accueil chaleureux, il offre aux citoyens un lieu ou leurs préoccupations peuvent
étre entendues et ou des services de mediation sont organisés. En integrant les
dernieres technologies et en favorisant un climat de confiance, ce projet est vouée
a devenir un modele exemplaire pour les commissariats a travers le pays.

n°2 ENTREPRISE[S
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Sécuritée

Avec la création du nouvel hétel de
police de SQY, la sécurité devient un
pilier stratégique du développement
territorial. Le point avec Jean-Michel
Fourgous, président de SQY.

Pourquoi avoir fait de la sécurité
une priorité pour Saint-Quentin-en-
Yvelines?

Jean-Michel Fourgous : Parce qu'il y a
urgence. Le niveau de violence en France est
le plus eleve depuis 50 ans. La securitée est
aujourd’hui l'une des préoccupations majeures
de nos concitoyens. Trop souvent, l'action
publique donne l'impression d'impuissance.
A SQY, nous refusons cette résignation. Nous
voulons des solutions concretes, simples,
visibles sur le terrain. Un peu comme chez le
meédecin : on attend un diagnostic clair et un
traitement efficace. C'est exactement ce que
nous cherchons a faire avec la securite.

Le commissariat du futur
en est l'incarnation?

Absolument. Ce projet est bien plus qu'un
simple batiment. Il symbolise notre volonte de
faire de SQY un territoire pilote en matiere de
securite urbaine. Il deviendra un fleuron national.
Trois commissariats (Elancourt, Trappes
et Guyancourt) fonctionneront en synergie avec
360 policiers mobilisés, pour une présence

renforcée sur le terrain.

SQYENTREPRISE[S] - n°2/

En quoi ce commissariat sera-t-il
innovant?

Tout a été pense pour l'efficacité. Ony retrouvera
les technologies les plus avancées : acces par
reconnaissance faciale, intelligence artificielle
pour la vidéoprotection, speech-to-text pour
simplifier les dépodts de plainte, stand de tir
numeérique.. Ces outils ne remplacent pas
'humain, ils le soutiennent, pour remettre les
policiers au coeur de leur mission.

Quelle place tient le tissu économique
local dans cette stratégie?

Une place centrale. Nous avons la chance
d'avoir a SQY un écosysteme de pointe, avec
des entreprises comme Thales, Airbus ou des
start-ups spécialisees dans la cybersecurite.
Elles participent activement a cette dynamique.
Nous avons déja montré notre capacité ainnover
pour l'éducation avec le numeérique a l'école,
pour la santé avec le futur centre d'innovation
pédagogique de L'UVSQ, ou encore pour
la mobilite avec les vehicules autonomes.
Aujourd’'hui, nous appliquons la méme méthode
a la securite.

Au-delades technologies, quels sont les
autres objectifs poursuivis ?

Le premier, c'est d'offrir aux forces de l'ordre des
conditions de travail a la hauteur de leur mission.
Etre policier aujourd'hui, c'est un métier difficile,
essentiel, souvent dangereux (plus de 13 000

blésseés paran). Ils meéritent des locaux modernes,
des outils efficaces, du respect. Le second, c'est
de mieux accueillir les victimes. Trop souvent,
elles se sentent abandonneées par le systeme.
Cela aussi, nous voulons le changer.

Vous dites que la sécurité peut devenir
un facteur d’attractivité pour un
territoire?

Oui, tout a fait. La sécurité c'est un droit
fondamental, mais c'est aussi un critere de
choix pour les familles, les entreprises, les
investisseurs. Un territoire qui protege, c'est un
territoire qui attire. Et c'est précisement ce que
nous voulons construire a Saint-Quentin-en-
Yvelines : un territoire sur, innovant, et résolument
tourné vers lavenir.

Faire de SQY
l'un des
territoires
les plus surs
de France
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Sécurite

<« Le nouveau
commissariat est une
chance extraordinaire »

Interview de Yann Drouet, Commissaire divisionnaire, Chef de la circonscription
de Police nationale d'Elancourt
Propos receuillis par Margaux Bourgasser

L'hétel de police de SQY en quelques mots ?

C'est un commissariat magnifique et une chance extraordinaire pour nous de travailler
dans ces locaux. Ly atrois niveaux : un rez-de-chaussee réserve aux cellules et a laccueil du public; un
premier étage compose principalement des bureaux des enquéteurs; un deuxieme avec une salle de
sport et un stand de tir virtuel; le troisieme avec une salle de crise, de réunion et une salle informatique
pour les entrainements, 360 personnes y travaillent : des policiers consacres a la surveillance de la
voie publique, une centaine d'enquéteurs, tous les services supports et des formateurs. Cet hotel de
police couvre neuf communes: Elancourt, Maurepas, Coigniéres, Le Mesnil-Saint-Denis, La Verriére,
Trappes, Montigny-le-Bretonneux, Voisins-le-Bretonneux, Guyancourt.

ILremplace le commissariat d'Elancourt, désormais fermé. Ceux de Trappes et de Guyancourt restent
ouverts pour assurer 'accueil du public. La majorité de l'effectif, auparavant réparti sur ces trois sites,
sera désormais concentré dans ce nouveau batiment pour une meilleure cohérence operationnelle.

En quoi ce nouveau commissariat est-il stratégique pour votre travail ?

En concentrant tout notre effectif sur un seul site, nous pouvons désormais coordonner nos actions
plus efficacement. Ensuite, l'architecture méme du batiment, avec des flux séparés entre le public,
les personnes que nous interpellons et nos policiers, facilite grandement le travail de nos agents. Les
différentes innovations au sein de 'hétel de police de SQY nous permettent de travailler en sécurité,
d'étre mieux formes et de renforcer notre action sur le terrain.

Pourquoi le qualifie-t-on de «commissariat du futur> ?

Ce qualificatif n'est pas usurpé il résulte des nombreuses innovations intégrées dans ce batiment par
le ministere de l'Intérieur. Nous disposons d'une salle Mélanie, permettant d'auditionner eficacement
de trés jeunes enfants, avec notamment un logiciel dit « speech-to-text» qui permet de retranscrire
endirect ces auditions. Nous aurons également deux stands de tir virtuel pour entrainer et former les
policiers avec des mises en situation complexes. La salle de gestion de crise, équipée notamment des
retours des systemes de vidéoprotection des difféerentes communes, nous permettra une meilleure
coordination lors d'interventions impliquant de multiples intervenants. Pour l'accueil du public, un
robot capable de parler 26 langues facilitera les échanges et orientera les usagers vers le service le
plus approprie, qu'il soit en ligne ou au sein du commissariat. Ces technologies innovantes permettent
d'améliorer l'efficacité de nos interventions tout en nous adaptant a la diversité culturelle de notre
territoire.

Travaillez-vous en partenariat avec des entreprises locales?

Le territoire de SQY est un véritable écosysteme d'innovation, notamment dans les domaines de
la défense, de la sécurité et de la sUreté. Plusieurs entreprises locales ont été associées au projet
et ont proposé des outils et des innovations. La proximité avec ces entreprises favorise également
la sécurisation des acteurs économiques, notamment ceux ceuvrant dans les secteurs sensibles
comme la defense.
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Bertin Technologies :
un acteur européen majeur
de la sécurité et de la défense

Bertin Technologies, groupe industriel européen spécialisé dans l'instrumentation pour des applications
critiques et scientifiques, se distingue par ses contributions essentielles a la sécurité, tant civile que militaire.

vec ses 1000 collaborateurs engages, l'entreprise baséee
Aa Montigny-le-Bretonneux fournit quotidiennement
des composants, equipements et systemes de mesure et
d'observation pour les secteurs du nucleaire, de la défense
ou encore du spatial. En 2024, le groupe affiche un chiffre
d'affaires de 178 millions d'euros. Principalement implanté
en region parisienne et dans le sud de la France, Bertin
Technologies rassemble sept unités opéerationnelles ainsi
que des filiales en Europe (Allemagne, Italie, Royaume-Uni,
Suéde, Finlande, Réepublique tcheque et Slovaquie) et aux
Etats-Unis. Face a l'évolution constante des menaces, Bertin
Technologiesjoue un role stratégique dans la strete nationale
et la securité internationale. « La moitie de nos revenus
provient de la défense », confirme Eric Lebigot, directeur de
l'intelligence artificielle. La société concoit par exemple des
detecteurs de gaz sophistiques, mais aussi des instruments
de haute précision comme des composants optiques
envoyes sur Mars. Dans le cadre de la défense terrestre,
Bertin Technologies equipe des véhicules blindés avec des
caméras infrarouges permettant de détecter des individus.
Lentreprise construit egalement des detecteurs de drones,
une réponse technologique aux nouvelles formes de menace
aeérienne non conventionnelle. Son expertise a egalement
éte mobilisee lors des Jeux olympiques et paralympiques, en
équipant les forces de l'ordre de détecteurs de gaz toxiques.

Aujourd'hui, l'innovation et la technologie de pointe,
notamment grace a l'intelligence artificielle, s'integrent dans
la stratégie de l'entreprise pour renforcer ses dispositifs de
sécurité. Eric Lebigot, explique : « Nous souhaitons intégrer
de plus en plus l'IA dans nos produits pour augmenter leur
fiabilite, leur precision et leur reactivité face aux menaces. »
Il précise l'intéerét de cette demarche : « Par exemple, ['IA
peut améliorer la sensibilite de nos detecteurs de radioactivite,

ENTREPRISES n°27/

ou detecter rapidement la preésence et le type de gaz toxique
présent dans l'environnement. ['objectif est de rendre nos
appareils plus robustes, capables de s‘adapter aux situations
complexes et evolutives. » Forte de ses expertises variees
et de sa volonté d'excellence, Bertin Technologies s'inscrit
dans une dynamique d'innovation constante pour renforcer
la souveraineté européenne en matiere de défense et de
securité. Son ambition : continuer a déevelopper des solutions
de pointe qui répondent aux enjeux cruciaux de notre eépoque.

M.B

Eric Lebigot

© C. Lautée



Agnes Delaborde

Le LNE, evaluer et securiser
l'intelligence artificielle

Le LNE, installé a SQY est au coeur du nouvel Institut national pour l'évaluation et la sécurité de U'lA
(INESIA). IL renforce ainsi son role clé dans l'encadrement de lintelligence artificielle en France et en

Europe. Explications.

A Y
['heure ou lintelligence artificielle bouleverse

l'économie et la sociéte, la France se dote de moyens
pour en maitriser les risques et promouvoir une IA de
confiance. La création de l'INESIA en 2025 sancre dans cette
strategie. Le LNE, acteur historique de l'évaluation technique,
est au coeur du dispositif. « Notre travail, c'est de rendre
lintelligence artificielle testable, mesurable et evaluable. Nous
allons ainsi developper les moyens et les methodes d'essai »,
resume Agnes Delaborde, responsable du département
évaluation de l'IA au LNE. Le laboratoire national d'essai,
basé a SQY, participe ainsi activement a l'édification de
l'écosysteme francais de régulation de l'lA, sous la tutelle du
ministére de 'Economie et du SGDSN (Sécurité nationale). En
partenariatavec l'Inria, 'ANSSI et le PEReN, le LNE contribue
a structurer ce réseau d'expertise inedit. La mission est
ambitieuse : concevoir des outils d'essai et des methodes
d'évaluation pour vérifier la conformité des systemes d'lA,
leur robustesse, leurs performances, ou encore 'absence de
risques systémiques et leurimpact sociétal. « On ne teste pas
seulement si une IA fonctionne bien, mais si elle fonctionne de
maniere sure, fiable et conforme a la reglementation. Sielle n'a
pas de biais, si elle respecte la vie privee.. », explique Agnés
Delaborde. Le LNE mobilise ses moyens existants, comme
LE.IA, sa nouvelle plateforme consacrée aux systemes

embarques (robots, drones, cameéras intelligentes). Mais
il va bien au-dela. « Nous évaluons aussi des IA purement
logicielles, comme les grands modeéles de langage. C'est
moins visible qu'un banc d'essai physique, mais tout aussi
crucial », poursuit-elle. Dans un contexte d'application de
U'IA Act européen, l'enjeu est strategique. Il sagit autant de
securiser que de soutenir l'innovation. « INESIA ne doit pas
étre vu comme un gendarme, mais comme un facilitateur.
Le LNE aide aussi les industriels a s'y retrouver dans un cadre
reglementaire en construction », insiste la chercheuse. Le
LNE travaille déja en collaboration avec d'autres pays par
l'intermeédiaire du réseauinternational des Al Safety Institutes.
Une maniere de garantir que les outils francais soient
compatibles avec les standards mondiaux et permettent
aux entreprises hexagonales de se déployer a l'international.
« L'évaluation n'est pas un frein, c'est un levier pour une IA de
confiance », conclut Agnes Delaborde.

c.C
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Sécuritée

Expleo:

la cybersecurite au
service de l'ingénierie

Expleo, entreprise reconnue d'ingénierie, de technologie et de conseil,
intervient depuis plus de 50 ans dans les secteurs industriels de l'automobile,
de l'aéronautique, du ferroviaire, de l'espace et de la défense. Aujourd’hui, la
cybersécurité est devenue un élément clé des innovations développées par

Expleo.

'ére de la digitalisation genéralisee, la

cybersécurité est devenue une priorité
stratéegique pour l'industrie. Implante a
Saint-Quentin-en-Yvelines (SQY), le groupe
Expleo simpose comme un acteur majeur en
integrant la sécuritée numérique au coeur de
son ADN d'ingénierie et de technologie. Ainsi,
ses ingeénieurs innovent quotidiennement
pour renforcer la cyberrésilience des
solutions proposeées a leurs clients industriels.
« Toutes nos innovations naissent des besoins
spéecifiques de nos clients tels que, Thales,
Airbus, Renault, Stellantis.. », explique
Helmi Rais, responsable de la pratique
cybersecurité. « Nos experts sont capables
de sécuriser aussi bien les calculateurs
de trains que les systemes satellites. Nous
accompagnons nos clients dans l'integration
de la securite tout au long du cycle de vie
de leurs produits, des avions de combat aux
dispositifs medicaux. Notre offre est complete :
du conseil a l'homologation, en passant par
le ‘hacking’ ethique de prototypes ». Parmi les
dernieres innovations phares d'Expleo figure
une petite valise nommeée Expleo Smeeta.
« Il s'agit d'une plateforme mobile tout-en-un
pour tester la cyberrésilience dans le secteur
de la mobilite », precise Francois Lelievre,
directeur de programmes innovation au
sein d'Expleo. Cette solution combine un
framework de tests cyber a un ensemble
de composants electroniques, permettant
de mener des analyses de risques selon
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une approche de cybersécurité offensive.
« Nous pouvons ainsi simuler des attaques
de securite, par exemple sur des voitures ou
des drones. » Autre exemple du travail des
ingenieurs d'Expleo : la creation d'un essaim
de drones autonomes et collaboratifs a usage
principalement civil, entraine pour résister aux
attaques.
Au centre de linnovation chez Expleo,
nos docteurs et ingénieurs exploitent
quotidiennement les technologies de
lintelligence artificielle pour renforcer leurs
solutions de cyberseécurité. « Nous innovons
dans la cryptographie avanceée et la securite
post-quantique, securisons les systemes IA, et
concevons des plateformes sécurisées pour
geérer les donnees medicales et securiser les
communications entre les acteurs des industries
ferroviaire, automobile et bien d'autres »,
détaille Karam Bou-chaaya, responsable
technique et innovation en cybersecurite,
« L'intelligence artificielle assiste également
nos consultants dans l'analyse des risques,
la rédaction de rapports et la détection des
vulnerabilites. Elle ne remplace pas l'expertise
humaine : elle l'augmente. L'IA nous aide
aujourd'hui a analyser les architectures
techniques des clients, en toute securite, ce
qui optimise le temps des consultants lors des
audits. Elle reduit le taux d'erreur humaine et
permet de gagner un temps precieux tout en
fournissant des résultats plus préecis. »

Cc.C
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2 000 salaries

rattachés au
siege de SQY

De gauche a droite :

Frangois Lelievre, Karam Bou-Chaaya, Helmi Rais
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Seécurite

C.S.T s'installe dans son “Fort
Knox” a Saint-Quentin-en-

Yvelines

Propos receuillis par Catherine Cappelaere

Avec l'ouverture de son nouveau site industriel a Saint-Quentin-en-Yvelines, Crime Science Technology franchit
une étape stratégique. Concus comme un site de haute sécurité, ces nouveaux batiments illustrent la volonté de
U'entreprise de conjuguer souveraineté industrielle, excellence technologique et ancrage local. Rencontre avec

Cosimo Prete, fondateur de C.S.T.

Pourquoi avoir choisi ce nouvel emplacement pour vos
locaux ?

Cosimo Prete : Nous avions trois objectifs en téte : rester ancrés
dans le territoire, conserver la proximité geographique avec nos
équipes deja basees a Magny-les-Hameaux, et nous implanter
dans un parc technologique de référence. Le choix du parc Omega,
a Elancourt, s'est imposé naturellement. Ce site accueille déja,
a proximité, des industriels majeurs comme Airbus ou Thales,
et s'inscrit dans la dynamique de Paris-Saclay et de la vallée de
la chimie. C'était important pour nous d'étre en synergie avec les
acteurs du territoire, de continuer de nourrir des relations avec
eux et notamment de nouer des partenariats technologiques.
Cette nouvelle implantation est une déclaration d'intention. Etre
sur un parc reconnu, au contact des grands acteurs de la filiere,
tout en respectant les normes les plus exigeantes, renforce notre
credibilite et notre capacité a attirer les meilleurs talents. Pour nous,
la confiance passe aussi par le lieu ou l'on travaille.

La construction de l'hétel de police de SQY, considéré
comme le commissariat « du futur >> a-t-elle aussi joué
unrole ?

Oui, tout & fait. Ce « commissariat du futur » construit & Elancourt
sera une vitrine des technologies de demain pour les forces de
l'ordre. Notre volonte est de pouvoir engager avec cette antenne
de la police une collaboration étroite : tester nos innovations en
conditions reelles, recueillir les retours des utilisateurs sur le terrain,
affiner nos outils. Cela correspond pleinement a notre mission : faire
le lien entre la recherche, les besoins opérationnels et l'industrie
de la sécurité.

Vous parlez souvent de vos nouveaux locaux comme
d'un « Fort Knox >> ?

Ce site est concu selon les standards internationaux les plus stricts
en matiere de securité appliquée aux producteurs de documents
régaliens. Celaimplique un controle total: videosurveillance, acces
biomeétriques, alarmes périmétriques, zones classifiees. Deux
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tiers du batiment seront réserves a des zones ultra-securisees,
uniquement accessibles aux personnes accreditees.

Que va-t-on y produire exactement ?

Nous allons nous consacrer a notre coeur dactivite, c'est a dire
produire des molécules optiquement variables, qui changent de
couleur en fonction de l'angle et des conditions d'observation, que
l'on integre ensuite dans des plastiques ou des encres securises
grace a l'incorporation de nos molécules. Nous livrons ces encres
ou ces plastiques securises a nos clients : imprimeries nationales
ou industriels tels que Thales. Dans nos nouveaux locaux, tous
les élements pour produire ces molécules seront réunis : des
laboratoires de chimie, mais aussi des unités de prototypage,
des espaces R&D, des bureaux et un showroom pour accueillir
les delégations officielles. Le tout, pilote par un réseau numerique
interne ultra-sécurisé. Lidée est de centraliser un maximum de
briques critiques sur un méme site, pour garantir la robustesse de
notre chaine de securite.

Vous avez une actualité importante avec Philaposte,
filiale du groupe La Poste, pouvez-vous nous en parler ?
Le 30 maidernier a été lance le premier timbre philatélique francais
seécurise by design, qui integre notre technologie de securisation.
C'est une grande premiere historique dans la philatélie francaise.
Cetimbre, produit avec Philaposte, associe lutte contre la fraude et
design unique. La Poste, qui est une imprimerie regalienne, nous a
fait une confiance exceptionnelle en intégrant notre innovation dans
cette production de plus de 200 000 exemplaires.

Cette collaboration avec La Poste va-t-elle au-dela du
timbre ?

Oui, nous développons aussi avec eux des solutions pour la
tracabilite des vins et spiritueux. Nous avons recemment lance, a
la Cite du Vin a Bordeaux, des étiquettes securisees de nouvelle
generation. C'est un projet stratéegique dans un marché ou la
contrefacon est un enjeu majeur.



C.S.T est aussi active a linternational ?
Effectivement. Nous travaillons depuis le départ avec de
nombreux pays dans le monde qui diffusent, pour certains,
des documents d'identite qui ont éte distingués pour leur
robustesse alafraude. Je pense en particulier a 'Allemagne
dont nous avons l'honneur de sécuriser la carte d'identite,
quiarecule prixde la meilleure carte d'identite electronique,
ou l'Australie dont nous securisons le passeport, lui aussi
reconnu comme meilleur passeport pour l'année 2024.
Plus recemment, nous sommes tres fiers que la Moldavie
ait choisi notre technologie pour sa nouvelle carte nationale
d'identité électronique et son passeport. Par ailleurs, nous
préparons des projets aux Etats-Unis.

déploiement, nous saisissons les opportunités
technologiques et economiques qui correspondent a des
besoins reels, que ce soit dans lidentité, la tracabilitée ou
dautres secteurs puisque nous avons la chance que notre
technologie puisse répondre a tous ces besoins a la fois.
Notre equipe pluridisciplinaire, mélant chimistes, industriels
et experts, nous permet de transformer ces opportunités
en succes concrets. Pour nous, innover, c'est avancer
constamment, comme une marche faite de désequilibres
maitrises.

C.S.T en quelques mots

©C. Laute

C. Laute
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Fondée par Cosimo Prete, C.S.T développe des technologies
Comment décririez-vous la stratégie d’innovation
de CST?

Nous avons développé une solution basee sur la

brevetées pour sécuriser les documents d'identité. Reconnue
par 'OACI et FRONTEX, sa solution optique innovante
est utilisée dans 15 pays et protége plus de 500 millions
recherche scientifique avec pour objectif de répondre a de citoyens. C.S.T propose aussi des outils de détection

des besoins de terrains qui n'étaient pas pris en compte. d'empreintes utilisés par le FBI, Scotland Yard et la police

Ensuite, en ce qui concerne son application et son francaise.

©C. Laute

©C. Laute
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Accompagner

© C. Lauté

A Saint-Quentin-en-Yvelines, l'laccompagnement des entreprises
est une stratégie concréte, multisectorielle et structurante, pensee a
toutes les étapes de leur développement. Intégre au coeur du cluster
Paris-Saclay, Saint-Quentin-en-Yvelines joue la carte de l'innovation,
tournée vers les usages reels. Amenagement, mobilite innovante,
sécurite.. Autant de domaines ou le territoire agit comme un catalyseur
d'expérimentation grace a la mobilisation des espaces publics et des
moyens de la collectivite. Cette dynamique dépasse la seule logique
économique. Saint-Quentin-en-Yvelines mise aussi sur le bien-étre des
salaries : ameénagement et animation des parcs d'activités, challenges
sportifs inter-entreprises, équipements culturels et sportifs de qualite.

Autre levier fort : le lien entre formation, enseignement supérieur et
monde économique. Le territoire déploie des partenariats avec ses
écoles et leurs laboratoires, favorise 'émergence de projets innovants.
Enfin, Saint-Quentin se positionne comme un animateur de réseau :
Salons, conventions d'affaires, SQY Business Day, etc., des événements
pensés pour connecter les acteurs économiques et faciliter l'acces
aux marches.

n°2 ENTREPRISE[S
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<«< Nous facilitons
l'implantation des
entreprises,deAaZ>»

Vous étes une entreprise et vous voulez vous installer ou vous développer a Saint-Quentin-
en-Yvelines ? Vous avez un interlocuteur a privilégier : SQY. Explications avec Vincent
Langlet, directeur attractivité et immobilier de SQY.

Comment SQY agit pour aider les
entreprises qui veulent s'implanter ?

Nouslesaccompagnons vraiment
de AaZque ce soit pour un projet de recherche de
locaux ou dans le cadre d'une extension de leurs
batiments. Cela passe par la recherche de foncier
ou de batiments, mais aussi par la sécurisation
de toutes les etapes du projet : urbanisme, voirie,
acces, reglementations.. Nous proposons soit du
foncier a construire, soit un batiment déja existant.
Sile terrain nous appartient, nous faisons toutes les
déemarches pour sécuriser le dossier d'un point de
vue administratif et faciliter toutes les demarches
permettant de respecter le délai et le budget du
projet. Nous pouvons également agir pour faire
évoluer la reglementation d'urbanisme lorsque le
projet estintéressant pour notre territoire. Notre role
est de simplifier le dossier au maximum, en étant
a la fois interlocuteur, facilitateur et accélérateur.

Comment agissez-vous avec les
investisseurs et avec les promoteurs ?

Quand un investisseur ou une entreprise nous
contacte, nous montons un dossier complet avec
des offres de foncier et de batiments existants. Nous
faisons ce travail en partenariat avec les opérateurs
privés. Nous travaillons parfois directement avec les
promoteurs et investisseurs pour qu'ils développent
des programmes en adequation avec les besoins
identifies du territoire. Nous agissons enfin pour que

les futurs parcs d'activité, lancés par des opérateurs,
prevoient en plus des locaux pour les entreprises
des services pour les salariés et les habitants du
secteur. Les salariés doivent venir travailler dans un
ecosysteme le plus agréable possible.

Et qu’'en est-il de la restructuration de
batiments existants ?

C'est un sujet d'avenir. Nous avons beaucoup de
surfaces tertiaires en mutation, notamment dans les
centres urbains. Depuis plusieurs annees, plusieurs
locaux sur SQY, notamment dans l'hypercentre,
proche de la gare, font l'objet de réhabilitations.
Pour ces opérations, nous accompagnons les
investisseurs afin que leur projet s'integre bien dans
notre politique d'aménagement et corresponde
aux besoins. Aujourd'hui, il existe de nombreux
batiments qu'il va falloir rehabiliter et changer
d'usages. Des projets sont par exemple en cours
pour transformer des batiments tertiaires en
logements etudiants.
A Saint-Quentin-en-Yvelines, nous sommes
vraiment a l'écoute les entreprises : nous étudions
serieusement chaque projet pour apporter des
solutions concretes et adaptées. C'est la force de
notre territoire.

C.C
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L'aide au financement des entreprises :
un atout de poids pour SQY

Face ala complexité du financement entrepreneurial, Saint-Quentin-en-Yvelines a structuré un dispositif original et
puissant géré par l'association Initiative SQY. Cet outil territorial permet chaque année a des dizaines de créateurs
et de dirigeants d'entreprises d'accéder a un financement décisif. Explication avec Jean-Luc Mairot, directeur

entreprise, animation économique, emploi de SQY.

Vous évoquez souvent Initiative SQY comme un outil
stratégique. En quoi consiste-t-il ?

C'estune association indépendante, créeee pour
compléter l'offre de financement classique. Elle intervient la ou
les banques ou les institutions regionales ne vont pas toujours.
Elle accorde des préts d'honneur allant de 5 000 a 100 000 euros,
sans intéeréts, sans garanties, et a destination du dirigeant, pas de
l'entreprise. C'est une vraie rampe de lancement.

Quels types d’entreprises peuvent en bénéficier ?

Toutes: start-ups, commerces, artisans, prestataires de services..
Nous financons aussi bien la création que la croissance ou la
transmission. Limportant, c'est que l'entreprise soit implantée a
Saint-Quentin-en-Yvelines, et qu'elle porte un projet viable, en
lien avec la strategie de developpement économique du territoire.

Comment se prend la décision d'attribuer un prét ?

En 2024, nous avons accorde 48 préts, pour un montant total de
586 000 euros decaissés. Grace a l'effet de levier (parfois x4), ce
sont plus de 2 millions d'euros qui ont été injectés dans le tissu
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économique local. Et ce, avec un budget de fonctionnement
modeste : environ 100 000 euros par an, et un fonds de préts
d'environ 4 millions d'euros.

Comment les entrepreneurs peuvent-ils solliciter
Initiative SQY ?
Laporte d'entrée, c'est le SQY Cub, l'incubateur de Saint-Quentin-
en-Yvelines. Il suffit de prendre rendez-vous. Nous accompagnons
les porteurs de projets et les dirigeants, les aidons a construire leur
business plan, etles preparons au passage devant le comité. Encore
trop peu d'entrepreneurs connaissent ce dispositif, notamment les
commercants. Pourtant, c'est un outil formidable, souple, réactif,
et parfaitement adapté aux réalités du territoire.

C.C
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SQY Cub : U'incubateur qui propulse l'innovation
a Saint-Quentin-en-Yvelines

Lancé en 2017, SQY Cub, l'incubateur
de Saint-Quentin-en-Yvelines,
s'impose aujourd’hui comme un
acteur clé de l'innovation dans
l'ouest francilien.

A lorigine, SQY voulait créer un
“ dispositif d'accompagnement
ancré dans le territoire, pense pour faire
emerger des startups en lien avec nos PME
et nos grands comptes », explique Jean-
Luc Mairot, directeur entreprise, animation
economique, emploi de SQY. Depuis ses
débuts, l'incubateur a connu une montee
en puissance. Les projets incubés sont
aujourd’hui plus pointus, plusinnovants et
portés par des profils hautement qualifiés,
souvent issus de grandes ecoles comme
Polytechnique, Centrale ou les Mines.
« C'est une vraie fierte. 'ecosysteme nous
identifie comme un incubateur crédible et
exigeant », confie-t-il. Parmi les start-ups
accompagnees prometteuses : Doctokit,
une startup portée par un medecin
urgentiste, née de son expérience de

terrain pour déesengorger les services
d'urgence
développée par deux ingénieurs, qui
propose un outil inedit de mesure de
limpact environnemental des entreprises.
Le modéle d'accompagnement repose
sur un parcours entierement personnalise,
combinant coaching généraliste et
intervention ciblée d'experts (juridique,
financement, marketing..).

Les porteurs de projets sont selectionnés
via deux a trois jurys par an, rassemblant

ou encore Ecopass,

elus, grands groupes et partenaires
de linnovation. Sur une vingtaine de
candidatures par session, seules cing
a sept startups integrent le dispositif.
Lincubation dure entre 6 et 24 mois, avec
des bilans tous les six mois. « On fixe des
Jalons precis. Siles startups ne les atteignent
pas ou refusent l'accompagnement, on
arréte. C'est aussi une forme d'exigence
et de rigueur », insiste le responsable.
Un second parcours, en accéleration,
permet ensuite de booster leur

développement commercial. Laccueil
au sein de SQY Cub n'est pas gratuit :
l'laccompagnement coute environ
7 500 euros par an, partiellement
pris en charge par l'agglomération.
Les startups installees sur le territoire
benéficient d'un tarif préférentiel.
Des espaces de travail sont proposes, de
l'open space aux bureaux fermés, selon
les besoins. Labellisé par la Région ile-
de-France, integre dans les réseaux de
'écosysteme Paris-Saclay, et fort d'un
bouche-a-oreille positif, SQY Cub veut
continuer a affirmer son réle de catalyseur
local d'innovation. « La vingtaine de
startups que nous accompagnons en
continu refletent l'image d'un territoire
dynamique et tourné vers 'avenir », conclut

Jean-Luc Mairot.
C.C
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Accompagner

Aider les entreprises

qui innovent

A Saint-Quentin-en-Yvelines, linnovation est une stratégie globale que déploie la communauté
d'agglomeération en connectant les entreprises aux bons partenaires, aux bons équipements, et aux

bons dispositifs de soutien et de financement.

L'innovation, c'est d'abord une affaire de rencontres.
‘ Il s'agit souvent de croiser des filieres, de permettre a
une technologie de venir transformer un secteur. Pour cela, il
faut que les acteurs se parlent, se trouvent, collaborent. C'est ce
que nous facilitons au quotidien », explique Céline Lanfranchi-
Signol, directrice strategie, innovation, enseignement
supérieur et recherche de Saint-Quentin-en-Yvelines.
La collectivité organise ainsi des évenements comme
les Rencontres Recherche & Innovation, ou laboratoires,
start-ups et industriels du territoire se decouvrent autour
de leurs thématiques de R&D. « Lors de ces evenements,
des entreprises qui ne se connaissaient pas ont noue des
contacts. On a, par exemple, un partenariat en discussion
entre un laboratoire et un grand ingenieriste du territoire
pour monter une chaire d'innovation ». Saint-Quentin-en-
Yvelines agit aussi pour positionner ses entreprises sur les
grandes scenes de l'innovation. Visibilite sur les grands
evenements franciliens de l'innovation comme Techinnov,
Vivatech ou SPRING Paris-Saclay, partenariats avec les
poles de competitiviteé Systematic Paris Region, Next Move
et Cap Digital ou encore la CCl, soutien a des candidatures
pour des dispositifs régionaux ou nationaux, identification
d'entreprises innovantes pour des donneurs d'ordre :
la collectivite joue les tremplins.

La diffusion de l'innovation passe aussi par l'acces aux
ressources. Pour cela, SQY recense les plateformes
technologiques de son territoire (laboratoires publics,
equipements specialises) afin de les rendre accessibles
aux PME. Des structures comme l'Université de Versailles-
Saint-Quentin ou le LNE (Laboratoire national de metrologie
et d'essais) ouvrent ainsi leurs outils a un public plus large.
« Il existe sur le territoire une richesse incroyable d'équipements,
et pas seulement chez les acteurs publics. Notre role, c'est de
les faire connaitre et d'en faciliter ['acces. Nous voulons que
meéme une petite entreprise qui ne connait pas ces dispositifs
puisse béneficier d'un laboratoire, d'un outil de test ou d'une
expertise ». SQY cherche aussi a jouer l'effet de levier en
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offrant les conditions d'émergence et de déploiement
pour des projets innovants. SQY joue aussi les terrains
d'expéerimentation pour les technologies émergentes.
Le projet UrbanLoop, né a l'école des Mines de Nancy,
y a concretisé son démonstrateur avec une forte exposition
mediatique pendant les JOP. D'autres expéerimentations
ont été menees, comme celle du velodrome sur la 5G, ou
sont etudiees comme des tests de solutions d'lA pour les
différents metiers de la collectivite (voirie, cartographie..).
Enfin, lagglomération a mis en place un fonds de soutien
a la recherche, linnovation et l'enseignement supérieur de
1,5 million d'euros sur trois ans qui permet d'accompagner
concretement les projets les plus ambitieux. Ce fonds a,
par exemple, soutenu le lancement de nanosatellites par
['OVSQ et la création de nouvelles plateformes en santé
ou en cyberséecurité. « Nous sommes la pour faire le lien,
acceélérer les connexions et donner aux entreprises les cles

pour aller plus vite, plus loin ». o

C. Lauté
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Vivre a SQY

© C. Lauté

Saint-Quentin-en-Yvelines est un véritable terrain de jeu pour les
amateurs de sports de plein air. Entre foréts, etangs, pistes cyclables
et installations modernes, le territoire offre un cadre idéal pour pratiquer
vélo, course a pied, voile, golf ou encore equitation. Terre d'accueil
d'épreuves olympiques, elle incarne le dynamisme sportif au coeur
de la nature.
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Vivre a SQY
Vertical'Art :

bien plus que de l'escalade

Vertical’Art a Montigny-le-Bretonneux redéfinit U'expérience de l'escalade en proposant bien plus qu'une
simple salle sportive. Entre défi et convivialité, ce lieu moderne offre a tous la possibilité de s’initier ou de

progresser dans un esprit de communauté.

Situé a Montigny-le-Bretonneux, dans un batiment de
1900 m?, Vertical’Art dépasse la simple salle d'escalade :
c'est un veritable lieu de vie, de défis, de convivialité et de
dépassement de soi. Que vous soyez grimpeur confirmé ou
simple curieux en quéte d'une activité originale, preparez-vous
a découvrir un univers unique ou le sport rime avec plaisir.
« L'escalade est une discipline dynamique et accessible a tous.
Ici, aucun matériel n'est necessaire : une tenue de sport et de
la motivation suffisent », affirme Jules Delourme, responsable
marketing du site.

Vertical'/Art propose de l'escalade de bloc, une pratique
ludique, sans harnais ni corde. Les murs, culminant a 4,5
metres, sont pourvus de tapis épais pour assurer une chute
en toute sécurité. « Nous offrons un acces libre en plus de cours
adaptes a chaque niveau. Nous suivons de pres ['evolution de
notre clientele », précise Jules Delourme.

Les blocs sont régulierement renouvelées par des ouvreurs
passionnes, garantissant ainsi de nouveaux défis a chaque
visite. Le systéeme de couleurs, indiquant le niveau de chaque
voie, permet a chacun de se surpasser constamment.
« Une personne qui vient une fois par mois decouvre toujours
de nouveaux passages. Cela devient rapidement addictif »,
ajoute-t-il.

Apres l'effort, le reconfort | Le restaurant-bar de Vertical'Art
a Montigny offre une cuisine gourmande et saine a base de
produits frais et locaux. « Certains clients viennent uniquement
pour déjeuner, notamment des entreprises environnantes, sans
pratiquer l'escalade », remarque Jules Delourme. Un espace
d'entrainement spécifique ainsi qu'un sauna permettent
de renforcer puis détendre les fibres musculaires pour les
plus motivés. Vertical'Art, c'est aussi une programmation
reguliere d'événements : compeétitions amicales, soirees
a théme, anniversaires, initiations gratuites, DJ sets.La
salle, seule sur le territoire de Saint-Quentin-en-Yvelines,
est eégalement la premiere du groupe. « Nous effectuons
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actuellement des travaux de réenovation, notamment la
reorganisation de la salle de musculation et d'entrainement.
Le mobilier sera aussi renouvele pour étre plus adapte aux
enfants », explique Jules Delourme. Aujourd'hui, le groupe
Vertical'’Art continue son expansion, avec 10 salles déja en
fonctionnement et de nombreux projets a venir partout en

France.
M.B
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Envie de sport

de pleine nature:
direction la Colline
d’Elancourt !

Cet été, venez passer un moment inoubliable a la Colline
d’Elancourt! Profitez d'une programmation estivale sportive,
gratuite et ouverte a toutes et a tous.

Elodie d'Athis

La Colline d'Elancourt, site olympique de VTT, vient de rouvrir au public
saint-quentinois. Son aménagement est un héritage des JO 2024. Plus de
10 millions d'euros ont été investis par SQY, le Département, la Region
et la Solideo dans la transformation de ce site exceptionnel de plus de
50 hectares, quiestaussile point culminant d'lle-de-France. Les épreuves
olympiques, l'été dernier, avaient déja dévoile l'impressionnante
transformation du site. Moins d'un an plus tard, aprés des travaux
complémentaires d'adaptation, les installations sont fin prétes pour
faire de la Colline un site sportif outdoor de référence, avec 10 km de
pistes VTT de différents niveaux, ainsi qu'un pumptrack.

La Colline d’Elancourt, c'est aussi un parc de loisirs paysager :12 km de
cheminements pietons y ont été ameénages, avec un acces au sommet,
des espaces de détente comme des tables de pique-nique, des agres
ludiques et sportifs, un parcours pédagogique et une table d'orientation.

Cet été, la Colline d'Elancourt propose une programmation sportive
exceptionnelle, gratuite et ouverte a toutes et a tous !

Des activités en plein air sont organisees, en partenariat avec les
associations du territoire : marche nordique, trail, tennis de table, course
d'orientation, fitness en plein air, randonnée, BMX, VTT, et bien plus
encore.. Que vous soyez débutant ou passionne, venez bouger, respirer
et partager un moment convivial dans un cadre naturel exceptionnel.

Découvrez les sensations du BMX sur le pumptrack de la Colline:
encadrée par deux pilotes diplomés, vous allez pouvoir apprendre les
bases du BMX. Au programme : découverte des gestes techniques,
conseils pour se faire plaisir en toute sécurité, sessions ludiques
et rythmées. Il est demandé de venir avec son vélo.

Initiation au trail : envie de courir autrement ? Venez participer a
des footings collectifs sur les sentiers de la Colline.

Au programme : 1h30 d'activité ouverte a tous les niveaux.
Encadrement par des entraineurs spécialisés en running pour
progresser en douceur ou repousser vos limites, tout en profitant
d'un cadre exceptionnel.

Découvrez le crosstraining : deux dimanches par mois, jusqu'en
septembre. Sessions d'une heure encadrées par un coach
diplémeé. Au programme : mobilité, mouvements fonctionnels,
avec ou sans poids, adaptés a tous les niveaux. De 15 a 70 ans,
quelle que soit votre condition physique, chacun progresse a
son rythme, en toute sécurité et dans une ambiance motivante.

ENTREPRISE[S
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Vivre a SQY

Pensez a réserver
vos places !

Vous ne le savez peut-étre pas, mais SQY offre l'une des saisons
culturelles les plus riches d'ile-de-France. Avec plus de dix
salles de spectacles réparties sur tout le territoire et autant
de programmations de saison, vous avez 'embarras du choix !
Deés septembre, il vous faudra réserver vos places. Voici une petite
sélection des spectacles a ne pas manquer.

Oncommence avec le Théatre de SQY, toujours en travaux, qui vous propose
sa programmation dans plusieurs salles partenaires. Vous pourrez voir, par
exemple, les 27 et 28 novembre au Théatre Coluche a Plaisir, le spectacle
de danse Midi-Minuit du Thierry Malandain Ballet Biarritz. Coté chanson
francaise, la Scene nationale vous propose, toujours au Théatre Coluche a
Plaisir, le concert de Laurent Voulzy le vendredi 20 février.

Direction Elancourt et sa salle emblématique du Prisme.

Au programme : On commence avec le spectacle de Pierre Richard Je suis
lamaisje ne suis pas la, seulen scene, le 20 septembre. On enchaine avec le
spectacle d'imitation de Patrick Sébastien Hommages et dessert le 31janvier.

Enfin, coté chanson, Coeur de Pirate devrait enflammer Le Prisme le 27 mars.
Le Théatre Espace Coluche vous propose de l'humour avec le spectacle
hilarant de Sandrine Sarroche le 15 novembre, et coté chanson, c'est Alain
Chamfort qui se produira sur scéne le 31 janvier.

La Ferme du Manet, a3 Montigny, vous propose, en ouverture de saison,
le 27 septembre, le spectacle décapant de 'humoriste Waly Dia Une heure
a tuer. Suivra le concert de Louis Bertignac le 8 novembre. Cote theéatre,
la piece Mon jour de chance avec Guillaume de Tonquédec se jouera
a Montigny le 29 mai.

Du coté de Magny-les-Hameaux, a la Maison de UEnvironnement, le théatre
sera a l'honneur le 7 avril avec la piece Les garcons et Guillaume, a table !
Pour les plus petits, Reno Bistan proposera plusieurs concerts En direct de
larecre, les 17 et 18 mars a LEstaminet.

A La Merise de Trappes, la saison débutera trés fort avec le concert de
Youssoupha et son Supréme Tour le 27 septembre. Puis place a 'hnumour
avec le spectacle de Chloé Oliveres Mon cotée Wertheimer, mis en scéne
par Papy, le créateur de Déeclic Théatre.

ENTREPRISE[S] - n°27/
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«La Merise : https://trappesmag.fr/la-merise

« Théatre de SQY : www.theatresqy.org

«Le prisme : www.leprisme.elancourt.fr

« Théatre Espace coluche : www.tec-plaisir.fr
«Ferme du Manet : www.fdm78.fr

«La Ferme de Bel Ebat :
www.scene2guyancourt.fr

«La batterie : www.scene2guyancourt.fr

« Espace Alphonse Daudet :
www.espacealphonsedaudet.fr

« Espace Philippe Noiret :
www.lesclayessousbois.fr
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Transports

Mobilité inter-entreprises:
SQY en premiere ligne

Depuis plusieurs années, Saint-Quentin-en-Yvelines anime un dispositif unique de mobilité inter-
entreprises. Les plans de mobilité inter-entreprises sont un outil concret et agile qui améliore la
mobilité des salariés au quotidien. Explication avec Solenn Boulier, chargée de mission mobilités

innovantes a SQY.

Comment fonctionnent les PMIE a SQY ?

Solenn Boulier : Les Plans de Mobilite Inter-Entreprises
(PMIE) sont des dispositifs collectifs visant a ameéliorer les
deplacements domicile-travail dans les zones d'activites.
A Saint-Quentin-en-Yvelines, l'agglomération a fait le
choix stratégique depuis plusieurs années de renforcer
cette démarche. Objectif : offrir un service de proximite aux
entreprises, en pilotant des solutions concretes et partagees.
Plus d'une centaine d'entreprises sont impliquées dans les
six PMIE du territoire, concernant pres de 50 000 salaries.
Bien que dautres territoires developpent des demarches
similaires, Saint-Quentin-en-Yvelines se distingue par
l'anciennete et la robustesse de son modele. En placant
l'agglomeration au coeur du dialogue avec les entreprises,
le territoire a su batir une politique de mobilité partenariale,
réactive et durable

Quel est le role de l'agglomération ?

SQY est le chef d'orchestre de cette politique de mobilite.
Elle co-anime le dispositif avec la CCl Versailles-Yvelines et
l'association Deltas SQY. Lagglomération pilote l'ingénierie
de la mobilité, adapte les offres de transport et coordonne
lesréponses. En cas d'urgence, comme lors recemment de
lacoupure de laRN12 a la suite d'un accident grave, SQY asu
réagiren quelques heures, transformant une ligne reguliere
de bus en navette de substitution pour assurer la continuite
des trajets des salariés. Les retombées sont tres concretes.
Exemple : chez Safran Aircraft Engines, un changement
d'horaires a necessite une adaptation des horaires de bus.
Autre cas emblematique : la création de la ligne express
7807 depuis Houdan, faisant suite a une demande remontée
par un PMIE. Le partenariat passé avec Klaxit (désormais
Blablacar Daily) a aussi permis de developper le covoiturage.

Et l'adhésion des salariés ?
Elle progresse, en particulier grace aux actions de
sensibilisation : forums, réunions trimestrielles, animations.

ENTREPRISES n°27/

Le « Challenge vélo inter-entreprises », organiseé chaque
année enjuin, rencontre un vrai succes. En 2024, nous avons
battu tous les records. Plus de 23 entreprises y ont participe,
representant plus de 45 000 kilometres parcourus a velo.
Ce genre d'initiative crée une dynamique fédératrice autour
de la mobilite durable.

Quel avenir pour les PMIE ?

Avec plus de 50 000 salaries concernes sur le territoire, les
PMIE simposent comme un levier efficace d'adaptation des
politiques de transport. Si le format peut évoluer, télétravail
oblige, lademande, elle, reste forte. La mobilite est un sujet
transversal, au croisement des enjeux sociaux, economiques

et environnementaux.
C.C
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Pourquoi

ne pas tester
le vélo

pour aller

au travail ?

Saint-Quentin-en-Yvelines est depuis
longtemps une terre de vélo. Un lieu
idéal pour le développement d'une offre
innovante pour développer la pratique du
vélo au sein des entreprises. C'est ce que
propose Cybervelo.

Tout commence en 2005 a Maurepas
avec la creation d'un magasin de velo
par et pour les passionnés de cyclisme :
il sappelle Cybervelo, fédere de nombreux
cyclistes et résiste a la concurrence accrue
des grandes enseignes. Apres plus d'une
décennie consacréee aux particuliers,
Cybervelo élargit son horizon pour sadresser
aux entreprises. « Notre motivation initiale a
ete de repondre a un besoin specifique des
entreprises :la promotion de la sante, du bien-
étre mental et physique des collaborateurs,
et le respect des enjeux ecologiques, tout
cela grace au developpement de la pratique
du vélo. Nous nous sommes associes a la
demarche de SQY a travers ses differents
plans de deéeplacement inter-entreprises
SQY, pour proposer et déployer notre offre

C. Laute

dans les entreprises », explique Axel Vieira,
responsable de la solution velo en entreprise
de Cybervelo.

Depuis plus d'un an, Cybervelo sattaque
donc au marché des TPE et PME a Saint-
Quentin-en-Yvelines, avec une offre qui se
distingue par sa flexibilité et sa capacité
a s'adapter aux besoins spécifiques des
entreprises. Le principe est simple : offrir une

©

)

solution globale, de l'insatllation d'une flotte
de veélos a la révision sur site, en passant par
les ateliers de sensibilisation et l'aide a la
mise en place d'infrastructures adaptées.
« Nous proposons non seulement des velos
electriques en location longue durée, mais
aqussi des services complets pour integrer la
pratique du vélo dans le quotidien des salaries :
bilans de mobilité, pauses vélo, revisions
regulieres, et conseils sur 'amenagement
des infrastructures comme les casiers et les
parkings velos ». Aujourd’hui, de grandes
entreprises comme Safran, Merck, Egis ont
déja accueilli les ateliers de sensibilisations
de Cybervelo. « Avec nos pauses dejeuner
vélo, l'idée est de creer un moment ludique
et informatif ou nous expliquons les bienfaits
du vélo et faisons tester les differents
modeles, y compris les velos éelectriques.
Ces pauses permettent aussi de recueillir
des donnees precieuses sur les besoins
reels des collaborateurs, afin de proposer
des solutions sur mesure. » Cette approche
porte déja ses fruits, notamment a travers
des evenements comme le Challenge inter-
entreprises organise par la communauté
dagglomération, auquel de plus en plus de
societes participent. « Nous observons un
veritable engouement pour ces evénements.
Au-dela de la compétition, c'est l'occasion
de montrer aux entreprises que le vélo peut
faire partie integrante de leur culture, avec un
impact positif sur la santé des employes et

l'environnement. »
C.C
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Habiter SQY

Un parc habité a Voisins-le-Bretonneux

Livré entre mai 2024 et juillet 2025, Le quartier du Parc du Lac a Voisins-le-Bretonneux propose 513 logements en accession
libre, en Prét Social Location-Accession ou Bail Reel Solidaire, en logements locatifs sociaux ou encore en logements
locatifs intermediaires (LLI. Inaugure en juin, le Parc du Lac a eté imaginé comme un écrin autour d'un veritable parc
urbain. Traverse par une rigole royale du XVIle siecle qui servait a alimenter les bassins du chateau de Versailles, le parc
offre aux habitants de ce nouvel écoquartier un espace naturel préserve, propice au bien-étre et au développement de la
biodiversite. Une zone humide, des haies vives, des massifs arbustifs denses ainsi que des espaces de transition verdoyants
maintiennent une continuité vegetale sur l'ensemble du site et sont les garants de 'épanouissement d'un grand nombre
d'especes, tout en offrant des ilots de fraicheur aux habitants.

Sylvain Faroux

© C. Laute
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